C SISTEMI PREMIANTI PERLO ] 5% Ordine dei Consulentidel Lavoro
Lo AT STUDIO PROFESSIONALE % Consiglio Provinciale di Lecce

Uno strumento fondamentale per orientare il comportamento delle persone

o 21 GIUGNO 2022 | ORE 10:00 - 12:00
Z
— WEBINAR LIVE GRATUITO
- PER ISCRIVERSI ALLEVENTO:
o . . . :
— CLICCARE QUI e completare il modulo di registrazione. Riceverete
E una mail di conferma e, nelle ore precedenti al webinar, vi verra
(24 inviato il vostro personale link di accesso. Per partecipare non &
O necessario scaricare alcun programma, sara sufficiente cliccare sul
2 link fornito via mail.
- MATERIE E CREDITI
(@]
Ll Ai Consulenti del Lavoro si riconoscono n. 2 Crediti Formativi validi ai
S fini della Formazione Continua Obbligatoria. Mat. B.2.01
<« PARLEREMO DI:
s 1. Perché avere un sistema di incentivi € funzionale alla crescita
< 2. Chi e coinvolto nel processo di incentivazione: il feedback
oz 3. Come si struttura un sistema premiante/punitivo all'interno dello
(0) studio
(o) 4. Quali parametri utilizzare nella “formula di calcolo”
(24 5. Le “soglie di validita™ un aspetto da non trascurare
o 6. Incentivazione dei gruppi di lavoro: teoria e casi reali
DOTT. STEFANO DALLANOCE
(TT]
- . . .
= Consulente BDM esperto in organizzazione
W e sistemi di controllo per Studi professionali
(@) e aziende. Autore per riviste specialistiche
(@) del settore (Ratio R-Evoluzione) e docente
(o] per eventi accreditati presso gli Ordini
Professionali.
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